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POLITICA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL, AMBIENTAL E
CLIMATICA

1. APRESENTACAO e OBJETIVO

A Politica de Responsabilidade Socicambiental estabelece principios e diretrizes para orientar as boas
praticas de sustentabilidade da Educredi e a gestdo dos riscos socioambientais, assegurando o desenvolvimento
de atividades socialmente responsaveis, evitando as perdas decorrentes de danos ambientais causados no
desenvolvimento de suas atividades, seja diretamente ou indiretamente, por actes de tomadores com os quais
a instituicdo mantem alguma operacgao, visando a preservagdao do meio ambiente, o respeito aos direitos
humanos e o bem estar de seus colaboradores.

Esta politica, foi revisada e aprovada pelo Conselho de Administracdo em 14 de maio de 2017, posterior a
desfiliagdo a CECRERS, com o objetivo de estabelecer as diretrizes para a Instituicdo na tentativa de gerenciar
os riscos socioambientais inerentes ao negdcio, buscando minimiza-los para proteger o patrimonio da Instituicdo
e, consequentemente, salvaguardar o patriménio e os interesses de seus associados, empregados e demais
partes interessadas.

A Cooperativa de economia e crédito mutuo dos professores estaduais da regido metropolitana de Porto
Alegre - Educredi, em revisdo no ano de 2023, altera a nomeacgdo dessa responsabilidade para “Politica de
responsabilidade social, ambiental e climatica (PRSAC) porém mantem o objetivo de gerar valor para o nosso
publico de relacionamentos (associados, colaboradores, conselheiros, prestadores de servicos, comunidade em
geral e parceiros) e minimizar impactos sociais, ambientais e climaticos (SAC).

Adota os principios cooperativistas e valores éticos, estimulando o didlogo e educagdo com as partes
interessadas, assim como busca a se posicionar de forma transparente, estimulando o desenvolvimento
econOmico através da assisténcia financeira e o uso consciente de seus recursos disponiveis.

Sua estrutura de governanca e gestdo do risco socioambiental € compativel com o porte, com a natureza,
produtos e servigos ofertados aos associados. A Educredi embora, ndo possua um forte impacto socioambiental
direto, considera as atividades, operacdes e produtos em sua relevancia e proporcionalidade pelo grau de
exposi¢cdo ao risco socioambiental baixo, uma vez que, por meio de suas atividades sdo consumidos energia,
dgua e materiais (processos administrativos), ndo tendo emissdes de gases, e consumo intensivo de recursos
naturais (como extrativismo).

A Cooperativa busca o empenho de todos os colaboradores e associados na prevengdo e no
gerenciamento de riscos e impactos socioambientais, visando o crescimento sustentavel do cooperativismo
através das agdes da Sala Verde, projeto iniciado pelo Diretor Elson Geraldo de Sena no ano de 2018.

O desenvolvimento dessa politica assim como as responsabilidades surgem de melhorias e
recomendacgdes de regulamentagdes externas, auditorias e recomendag&es entdo adotadas.



4

COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS PROFESSORES ESTADUAIS DA REGIAO
METROPOLITANA DE PORTO ALEGRE
Fundada em 19/07/02 - CNPJ: 05419025/0001-48 — NIRE: 43400087281

\ EDUCREDI / Av. Getiilio Vargas, 283Porto Alegre — RS

2. PRINCIPIOS E DIRETRIZES

A Educredi se compromete com a sustentabilidade econdmica da Cooperativa, promovendo o
desenvolvimento e transformacdo social e reduzindo os impactos ambientais causados pela atividade do nosso
negocio a sociedade.

Dessa forma acreditamos no desenvolvimento sustentdvel em parceria com as partes interessadas,
através de projetos que promovam uma relagdo ética e transparente, a preservacdo do meio ambiente para as
geragOes futuras, o respeito a diversidade e a promogdo da redugdo das desigualdades sociais.

Segue assim os principios do cooperativismo para orientar as boas praticas de sustentabilidade da
Cooperativa e a gestdo do risco social, ambiental e climatico:

Adesao livre e Voluntaria;

Protecdo as relagdes de consumo;

Etica e transparéncia nos negdcios e estabelecimento de padr&es éticos necessarios, a fim de
nortear a conduta dos seus profissionais;

Estrutura de governanga corporativa adequada ao porte;

Manutengdo de diretrizes e politicas corporativas de relacionamento com o cliente, bem como
de prevencdo a lavagem de dinheiro e combate a corrupcio;

Assegurar um ambiente de trabalho saudavel e seguro para todos os profissionais, livre de
qualquer forma de abuso/assédio, discriminagdo, intimidagdo ou qualquer forma de violéncia,
incluindo quaisquer formas de trabalho analogo a escravo, infantil e exploragdo sexual;
Valorizagdo das pessoas, mantendo um ambiente de trabalho inclusivo, com igualdade de
oportunidades e que estimule a conciliagdo entre vida pessoal e profissional;

Programas de educagdo financeira para os profissionais, clientes e demais partes interessadas;
Respeito aos direitos humanos e a diversidade;

Fornecimento de produtos e servigcos adequados as necessidades dos clientes;
Disponibilizagdo de canais de comunicagdo, por meio de atendimento via chat, e-mail e
telefone, a fim de facilitar a interlocugdo com as partes interessadas; e

Promogdo de programas sociais em beneficio da comunidade.

3. DIRETRIZES SOCIOAMBIENTAIS

Esta politica contém principios e diretrizes que norteiam as acdes de natureza social, ambiental e
climatica a serem observadas pela Cooperativa na condug¢do dos seus negdcios, das suas atividades e dos seus
processos, bem como na sua relagdo com fornecedores, terceiros e consultores:

Definir restrigdes comerciais a empresas que estejam envolvidas com a pratica de crimes
ambientais ou com trabalho analogo ao escravo ou infantil em sua cadeia.

Identificagdo e restricdo de fornecedores e representantes relacionados no Cadastro de
Empregadores do Ministério do Trabalho e Emprego (lista suja); e

Realizagdo de monitoramentos de prevencdo a lavagem de dinheiro e financiamento ao
terrorismo.

Gerir e mitigar os impactos ambientais negativos diretos decorrentes das operagdes
da Educredi;
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e Respeitar a diversidade e garantir a igualdade de oportunidades, contribuindo para
assegurar efetivamente uma remuneragao que garanta um nivel de vida digna para
todos os profissionais;

e Garantir condigdes de trabalho adequadas e o bem-estar dos colaboradores, por meio
de padroes de salde e de segurancga ocupacional;

e Adotar politicas internas e desenvolver programas de agao, incluindo praticas de
consumo consciente de recursos naturais e materiais incentivando os conceitos dos
5Rs: repensar habitos, recusar supérfluos, reduzir consumo, reutilizar materiais e
reciclar;

e Sensibilizar e conscientizar os profissionais para as questdes da responsabilidade
socioambiental, estimulando os processos de desenvolvimento e inovacgdo voltados a
ética, a cidadania, as mudancas climaticas, a preservacao da biodiversidade e dos
recursos naturais;

e Estimular a adogdo de valores e principios éticos, abstendo-se de praticas abusivas,
combatendo a corrupcdo e a fraude de todas as formas ou atividades dessa natureza;

e Incentivar projetos que busquem melhoria da qualidade de vida da comunidade, o uso
sustentavel do meio ambiente, bem como agdes de reintegracdo social através da
cultura, educagao e esporte.

e Promover o relacionamento ético e transparente entre a Educredi e suas Partes
Interessadas, para que assim seja possivel construir relagées pautadas na confianga e
na qualidade visando uma parceria de longo prazo;

e Estabelecer padrdes que visem a conduta empresarial responsavel, buscando a
harmonia entre os objetivos do negdcio e as praticas que promovam o crescimento
sustentavel;

e Divulgar publicamente as informacdes do desempenho econdmico, social e ambiental
da Educredi sobre seus principios e regulamentagoes.

O risco socioambiental é definido como a possibilidade de ocorréncia de perdas das instituicbes
financeiras, decorrentes de danos socioambientais, devendo ser identificado como um componente das diversas
modalidades de risco a que a Instituicdo esta exposta.

As diretrizes estabelecidas na Politica se restringem aos financiamentos, projetos e operagdes, cujas
caracteristicas permitam identificar previamente a real destinacdo dos recursos assim como as atividades
relativas as politicas, a gestdo de pessoas, gestdo de residuos, eficiéncia energética e relagdes com fornecedores,
entre outras, também deverdo ter seus riscos socioambientais gerenciados.

Orientamos para boas praticas de sustentabilidade e gestao dos riscos, no qual a Cooperativa respeita a
decisdo voluntaria do individuo na sua associagdo, valoriza diversidade e equidade, a considerar os direitos
humanos (politicos, sociais, econémicos e trabalhistas).

Quanto ao Relacionamento com nossos colaboradores, seguimos as orientagdes de: a) Preservar a
individualidade e a privacidade dos empregados, ndo admitindo a pratica de atos discriminatodrios e de assédio,
de qualquer natureza, no ambiente de trabalho e em todas as relagdes; b) Desenvolver a cultura da
sustentabilidade, através de processo de educagdo e comunicagdo continuados; c) Possibilitar condiges de
trabalho adequadas ao bem-estar dos empregados, considerando os padrdes de saude, seguranga operacional
e de qualidade de vida.

Quanto ao Relacionamento com Fornecedores: definir e contemplar critérios socioambientais nos
processos contratagdo de servigos, além de critérios relacionados a economicidade, ao atendimento a legislagdo,
as especificagdes de qualidade de produtos e servigos e a confiabilidade nos prazos de entregas. Algumas agoes
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a serem adotadas pela cooperativa e desejadas em relagdo aos parceiros e fornecedores, dizem respeito a:
observar critérios como recolhimento de encargos, politica de eliminacdo de residuos, ndo emprego de mao de
obra infantil na contratagdo de fornecedores assim como a politica de melhores precos e qualidades.

Quanto ao Relacionamento com associados: a) Estimular o atendimento as necessidades dos clientes,
considerando o perfil e demandas especificas dos diversos segmentos de mercado; b) Buscar a fidelizagcdo de
clientes, por meio do desenvolvimento de relacionamentos de longo prazo, pautados na ética, transparéncia,
confianga e na sustentabilidade; c) Repudiar todos e quaisquer aspectos relacionados ao trabalho analogo ao
escravo, ao trabalho infantil e a exploragdo sexual.

Quanto ao Relacionamento com a Sociedade a) Respeitar os valores culturais, sociais e ambientais das
comunidades onde a Educredi esta inserida; b) Apoiar politicas publicas que visem a reducdo das desigualdades
sociais e econémicas, por meio da inclusdo financeira e cooperativismo.

Quanto a Educacdo Financeira: Promover a capacitacdo dos empregados e dirigentes, objetivando
utilizagdo consciente dos recursos financeiros e a sustentabilidade financeira dos associados.

Quanto ao Meio Ambiente: a Educredi adota e difunde principios ambientais rotinas que além dos
Principios do Cooperativismo, os principios ambiental e socialmente responsaveis, como:

e Respeitar e valorizar a diversidade e a equidade nas relagdes;

e Evitar o desperdicio e o consumo exagerado de recursos;

e Estimular o uso de correspondéncia por meio eletrénico ou digital, reduzindo o consumo de papel e
toner;

e Proporcionar adequado descarte de materiais reciclaveis e encaminha-los para este fim;

e Contribuir para o desenvolvimento do potencial de seus colaboradores;

e Promover a ética e os direitos humanos e dos trabalhadores;

e Utilizagdo consciente de energia de agua;

e Promover educagdo financeira para seu quadro social e para a comunidade onde os mesmos estdo
inseridos.

4. SISTEMA DE GESTAO

A estrutura de governanga e gest3do do risco socioambiental é compativel com o porte, com a natureza,
produtos e servigos ofertados aos associados. Esta gestdo esta apoiada na manutencdo da sustentabilidade
econdmica e financeira da cooperativa e pelo esforco conjunto dos gestores e colaboradores, criando assim
condigdes de interagdo com o mundo exterior, de forma socialmente responsavel.

Como Politica de Sustentabilidade e Responsabilidade Socioambiental, cooperativa esta comprometida
com a sustentabilidade econémica da cooperativa, promovendo o desenvolvimento e transformacgdo
socioambiental, reduzindo os impactos ambientais causados pela atividade do nosso negdcio e também pela
sociedade, incentivando a mesma postura dos colaboradores, associados, fornecedores e clientes.

5. RESPONSABILIDADES

A Politica de Sustentabilidade e Responsabilidade Socioambiental e deve ser aplicada, observada por
todos da Cooperativa Educredi.

Devido a estrutura da Cooperativa Educredi apresentar baixa relevancia para o risco socioambiental e
pela avaliacdo da proporcionalidade apresentar pouca complexidade da natureza dos negdcios, das atividades
e dos produtos oferecidos, a Educredi ndo possui Comité de Sustentabilidade. Assim, a responsabilidade pela
PRSA compete a area de Risco Operacional e Controles Internos, no qual o Diretor responde para ambas as
areas.
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Anualmente sera realizado um relatdrio pelo com informagdes relevantes sobre associados analisados,
treinamentos e programas internos socioambientais e apresentado ao Diretor Presidente, responsavel pelo
Gerenciamento de Riscos para suas consideragdes.

Cabe ao Conselho de Administragdo o monitoramento das a¢Ges da Cooperativa, avaliando e aprovando
relatério da Diretoria sempre que identificar desconformidade com a politica aqui expressa ou alguma outra
situacdo que possa colocar em risco a reputagédo da instituicdo ou que indique possiveis perdas. Além disso, cabe
ao Conselho de Administragdo e ao Presidente o monitoramento das acdes da Educredi e de seus fornecedores,
emitir relatorio sempre que identificar desconformidade com a politica expressa ou alguma outra situagdo que
possa colocar em risco a reputac¢do da Educredi ou que indique perdas.
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Diretor Financeiro Diretor Executivo

Responsavel pela Gestdo de Riscos e Socioambiental

Danilo Oliveira de Souza
Presidente do Conselho de Administragio



